
 

Projectmedewerker Eetbare Buurten (80% 
VTE) : gedetailleerde functie- en 
profielomschrijving 
 
 
Jouw functie 
  
1° Een projectmedewerker eetbare buurt 

●       Je begeleidt initiatiefnemers op technisch en groepsdynamisch vlak bij de 
realisatie van hun eetbare buurt. 

o   Je beoordeelt de geschiktheid van een locatie en de bodem. 
o   Je begeleidt de groep om samen het inrichtingsplan vorm te geven 
o   Je draagt bij aan het tot stand komen van een hechte groep van 

buurtbewoners die de zorg voor de eetbare plek met goesting 
opneemt. 

●       Je helpt mee een projectidee uitschrijven tot een concreet stappenplan met 
een juiste rol voor verschillende actoren en ondersteunt (of werkt mee aan) 
bij prospectie van nieuwe projecten. 

●       Je voert taken uit in meerdere projecten in de provincies Oost- en 
West-Vlaanderen en in het westelijk deel van Antwerpen en Vlaams-Brabant. 

  
  
2) Een deskundige ecologisch moestuinieren, bodem en voedselbossen 

●       Je hebt kennis van bodemzorg, composteren en groenten telen. Je kan een 
bodemanalyse vertalen naar een hanteerbaar ecologisch bemestingsadvies. 

●       Je verzorgt mee de inhoudelijke werking van Velt : je schrijft artikels voor 
Seizoenen, je beantwoordt vragen van particulieren, van Velt-groepen, 
Velt-docenten en van partners. 

●        Je volgt de evoluties op dit terrein op en vertaalt dit in toegankelijk educatief 
materiaal. 

 
  
3)  Een projectmedewerker die graag netwerkt       

●       Je voelt je goed bij het werken met groepen. Je bent je er bewust van dat je 
rol in een groep kan variëren door de competenties van anderen in de groep. 

●       Je deelt graag je kennis, zowel intern via trefdagen, masterclasses of 
studiedagen als op vraag van externe partners. 

●       Je legt en onderhoudt contacten met deskundige Velt-docenten, externe 
experten, relevante organisaties en netwerken in Vlaanderen en Nederland . 

  
  
Jouw Profiel 
  
Kennis en ervaring 

●       Je bent vertrouwd met thema’s als milieu, klimaat en ecologie. 



 

●       Je hebt minimaal 5 jaar praktijkervaring met het zelf ecologisch telen van 
groenten, fruit of ander eetbaars op ecologische wijze. 

●       Je hebt minimaal 8 jaar werkervaring, oa. met werken in projectverband. 
●     Je hebt theoretische kennis door je bachelor- of masterdiploma  in een 

richting die aansluit bij voedselproductie (bio-ingenieur, biowetenschappen, 
biologie, landbouw) 

 

●       Je hebt ervaring in het begeleiden van groepen. 
  
  
Jouw skills 

  
Relationele en communicatieve skills 

●       Je bent sterk in dialoog en vlot in netwerken. 
●       Je beschikt over een gezonde portie overtuigingskracht. Je kan mensen en 

groepen enthousiasmeren en begeleiden. 
●          Je komt geloofwaardig over in gesprekken met particulieren en partners. 
●       Je communiceert helder, zowel mondeling als schriftelijk, naar één persoon 

of naar een groep. 
●       Je houdt ervan te communiceren over projecten in verschillende 

communicatiekanalen. 
  
Organisatorische skills 

●       Je kan autonoom en systematisch plannen. 
●       Je werkt taken, projecten en processen zorgvuldig af. 
●       Je kan vlot schakelen tussen verschillende projecten. 
●       Je kan informatie op een snelle en doeltreffende manier opzoeken en 

verwerken. 
●       Je wil snel software leren gebruiken (bv. SketchUp) om inrichtingsplannen 

helder voor te stellen. Of je kent het al. Een troef(je). 
  

Methodische skills 
●       Je kan vlot syntheses maken en ordelijk rapporteren. 
●       Je hebt een passie voor delen. Je betrekt en erkent graag mensen, je voedt 

mensen graag met elkaars kennis, ervaring en enthousiasme. 
●       Je bent vertrouwd met werken in groep. Kennis van groepsdynamica is een 

troef. 
●       Je kan participatieve methodieken en vergadertechnieken toepassen. 

  
Attitudes 

●       Je draagt deskundigheid en kwaliteitszorg hoog in het vaandel. 
●       Je werkt doelgericht en je speelt flexibel in op acute problemen of 

onverwachte kansen. 
●       Je hebt een kritisch oog en zoekt met een positieve ingesteldheid steeds de 

dialoog op met collega's en externe partners. 
●       Je bent bereid om op pad te gaan in Oost- en West-Vlaanderen, en in het 

westelijk deel van de provincies Antwerpen en Vlaams-Brabant, en om in 
bepaalde periodes vaak (minstens 1 keer per week) ’s avonds en geregeld in 
het weekend te werken. 

  
  



 

Ons aanbod 
  

●   ​ Een uitdagende en gevarieerde job binnen een horizontale organisatie en 
een enthousiast team. 

●       Een deeltijds contract van 0,80 VTE voor onbepaalde duur, mogelijks na een 
jaar uit te breiden naar 100%. 

●       Een loon volgens PC 329.01 van de socio-culturele sector, volgens barema 
B1c. Relevante werkervaring brengen we mee in rekening. 

●       Arbeidsduurverminderingsdagen tot een 36-uren werkweek, 
maaltijdcheques, thuiswerkvergoeding, fiets- en/of treinvergoeding, laptop en 
GSM.  

●       Een flexibele werkregeling met gemiddeld 2 dagen per week op kantoor. Een 
goede balans tussen werk en privé is belangrijk voor ons. Je kan je overuren 
opnemen wanneer het voor jou past, in samenspraak met je collega’s.  

●       Ons kantoor ligt in de Uitbreidingstraat 392C, 2600 Berchem, 3 minuten 
wandelen van het station Antwerpen-Berchem. 

●       Jouw ideale startdatum is 1 februari 2027. 


